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20 de marco é um dia muito especial para os trabalhadores e as trabalhadoras em hotelaria e
gastronomia de Gramado: hd exatos 35 anos, era criado o nosso sindicato, ainda com o nome
de Sindicato dos Trabalhadores do Comércio Hoteleiro e Similares de Gramado. O SINTRAHG
surgiu da necessidade de uma entidade de classe representativa e de luta pelos direitos da cate-
goria - dos trabalhadores e trabalhadoras em hotéis e restaurantes, jad que Gramado tornou-se
um dos principais destinos turisticos do Brasil e da América Latina.

A assembleia de fundagdo do SINTRAHG, em 1989, contou com 116 trabalhadores e trabalha-
doras que elegeram a primeira diretoria da entidade, presidida por José Alzemiro da Silva, o “Zé
da Kombi”. No ano de 2001, Luiz Mirapalhete, o “Chui’, assumiu a presidéncia do Sindicato.
Neste mesmo ano, o SINTRAHG adquiriu sua primeira sede préopria. Em 2009, Luiz Franciscone
assumiu a presidéncia e permaneceu até 2016. Em uma nova fase de renovagédo, no ano de
2017, Marcionil Martins assumiu a presidéncia. Foi um periodo no qual o sindicato enfrentou
duros ataques aos direitos dos trabalhadores.

Desde 2021, nosso presidente é o jovem Rodrigo Callais, que ocupava o cargo de vice-presiden-
te no mandato de Marcionil. Callais tem sido incansdvel nas lutas em defesa da categoria e é, no
seu mandato, que o sindicato obterd mais uma grande conquista: a sua nova sede, que deve ser
inaugurada até o més de maio, também em comemoracao aos 35 anos do SINTRAHG.
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PALAVRA DO PRESIDENTE
RODRIGO CALLAIS

0ld companheiros e companheiras, colegas da
gastronomia e hotelaria de Gramado. Os 35 anos do
SINTRAHG sdo motivo de muito orgulho para todos
nds porque o sindicato é fruto da nossa unido e de
uma necessidade: a luta coletiva pelos direitos e pela
valorizagéo da categoria. Imagine se ndo houvesse o
sindicato? Vocé ficaria sé para negociar seus direitos
com o patrdo.

Ao longo dessas mais de trés décadas, além dos
reajustes salariais e no piso, obtivemos muitas
conquistas fundamentais, como auxilio-creche,
auxilio-material escolar, adicional por tempo de
servico, adicional de horas extras, auxilio-qualificagdo
profissional, entre outras. Esses direitos ndo cairam do
céu, nem fazem parte das leis trabalhistas da CLT, eles

s existem gragas a nossa Convengdo Coletiva de
Trabalho, a (CT. Outra conquista importante tem sido
arequlamentagdo da Taxa de Servico em Acordo
(oletivo de Trabalho, ACT, de forma democrdtica em
cada empresa.

Chegamos a esses 35 anos com um SINTRAHG
moderna, que oferece diversos servicos e beneficios
para as familias de nossos associados e associadas.
com um presente para a nossa categoria: a nova sede
do sindicato, que vamos inaugurar até a metade do
ano. Serd a casa dos trabalhadores e trabalhadoras de
Gramado. Uma referéncia de unido, luta e servios
para a nossa categoria.

Chegamos nesses 35 anos com muita disposicdo de
luta. Nosso foco é pela valorizagdo de quem trabalha
na hotelaria e gastronomia em Gramado; junto disso,
lutamos pelo "Trabalho Decente" em todas as suas
dimensGes e estamos nos vinculando ao movimento
Vida Além do Trabalho, VAT, que faz um alerta a
sociedade para a necessidade de se conjugar melhor o
trabalho com os direitos, uma renda mais justa e o
tempo livre para que tenhamos de fato qualidade de
vida.

Nesses 35 anos acreditamos no futuro. Acreditamos
que o Brasil pode ser mais justo e desenvolvido, com
mais iqualdade, direitos, empregos, renda e
perspectivas de uma vida melhor para todos e todas.
Por isso reafirmamos nossa disposicéo, e nio
paramos nunca de lutar.

Viva os 35 anos do SINTRAHG! Viva a categoria da
gastronomia e hotelaria, que faz com que Gramado
seja referéncia turistica no Brasil e no mundo.




E SEUDIREITO.
NAO PODE SER
"POR FORA"

Um movimento que iniciou com o desabafo de um balconista de
uma farmacia, Rick Azevedo, jovem de 30 anos, tocantinense e
morador do Rio de Janeiro bombou nas redes sociais: “Quero saber
quando é que nos, da classe trabalhadora, iremos fazer uma revolu-
céo nesse pais relacionada a escala 6x1. E uma escraviddo moderna.
Se a gente nao se revoltar, colocar a boca no mundo, meter o pé na
porta, as coisas hao vao mudar’, disse em video que ja alcangou
quase 900 mil views. E o VAT, movimento Vida Além do Trabalho, que
tem crescido nas redes e nos movimentos sociais e sindicais.

"Percebo que todo mundo estd exausto. Ninguém aguenta mais a
escala e a carga hordria. As pessoas estao doentes e querem mudan-
¢as, mas, em situacdo de tanto esgotamento mental e fisico, ndo
sabiam como fazer, como falar., completou.

EM GRAMADO NOO E DIFERENTE

Para o presidente do SINTRAHG, Rodrigo Callais, o movimento tende
a ganhar cada vez mais forga. "N&s, trabalhadores e trabalhadoras,
nao aguentamos mais viver s6 para trabalhar e ainda néo ter o reco-
nhecimento devido. Ha uma superexploracao sobre a qual temos de
debater e achar saidas, como a reducao da jornada sem reducao nos
saldrios, por exemplo". Callais disse ainda que o sindicato detectou,
em pesquisa recente na categoria, que este € um dos maiores
problemas: trabalho excessivo sem sobrar tempo para a familia, o
lazer, estudo.

ABAIXO-ASSINADO

Um abaixo-assinado digital deixa claro as reivindicagdes do movi-
mento. O documento, que ja conta com mais de 600 mil assinaturas,
solicita, em destaque, a implementacao de alternativas a escala 6x1
que promovam uma vida equilibrada, a criacdao de politicas de
protecéo ao trabalhador e uma fiscalizacdo rigorosa. “E de conheci-
mento geral que a jornada de trabalho no Brasil frequentemente
ultrapassa os limites razodveis, com a escala de trabalho 6x1 sendo
uma das principais causas de exaustdo fisica e mental dos trabalha-
dores’, afirma o documento.

CATEGORIA NECESSITA DEBATER O VAT

O SINTRAHG e a CTB RS realizarao debates com a categoria sobre o
tema, com o objetivo de encontrar propostas e solugdes que permi-
tam mais qualidade de vida e tempo para quem trabalha na hotela-
ria e gastronomia em Gramado.

Assista os
videos do Rick
Azevedo no
Tik Tok Participe do
abaixo-assinado
digital

INAUGURACOO DA NOVA SEDE
SERO EM MAIO

A obra da nova sede do SINTRAHG jd estd em sua fase final de
acabamentos. Ela deve ficar pronta para inauguracdo ainda em
maio, més dedicado ao trabalhador e a trabalhadora, e fard
parte das programacées alusivas aos 35 anos do sindicato.

A nova sede do SINTRAHG fica na rua Jodo Carniel, 190. Terd 489
m2 com salas de atendimento, espacos para cursos de formacdo,
atendimento odontoldgico, juridico, de satide, além de saldo de
eventos e festas.

Ana Rita de
Calazans Perine

Flldsofa Clinica, Pesgulsadara
Educadora, Mobilizadora Socia
e Empresaris

Didlegos Continuados
Clinica Filosofica

2 3198816-1708

PERMITA-SE!
exeminar a existéncia,
delectar modos
préprios de ser e aglr,
promover ajustes
necessiios..

APROXIME-SE!

A Filoaofia Clinlca
acolhe o resguarda
sus singularidade._,
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VEJA AQUI A LISTA DOS ATENDIMENTOS E CONVENIOS DO SINTRAHG

Pediatra

Bra. Michiko Gibo 54 3422-3151
Clinico Geral

Dr. Carlos Nelz. e -5 32B6-3173

Ginecologista
Dr. Pedro Dias 54 3286-3173
Psicologos

Dra. Clarice M Bezzi 54 999990711
Dra. Silvia Schein. ..., 54 981350462

Dentistas
54 3295-1700
5499924-8012

Meca Odontologia e Saude
54 999993507

Rede Plus Canela 54 3282-3337
Rede plus Gramado.....54 3422-3060

Pediatras

Dr. Melson Tomazelli 54 3286-2110

Dra. VIVIANE. ccverssmcsrscssarss 54 3786-9781

Dr, Marco A. Marcant........54 984228484

SIGA O SINTRAHG NAS REDES SOCIAIS
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Ginecologistas

Dra. Tatiana Hipalito......54 3422-3151
Dr. Elcio Machade......... 54 3286-9781
Dra. Viviane Rigotti 54 3286-9781
Dra, Maristela Rossi 54 3286-7714
Dr. Fernando Valle..........54 3282-1779

Cardiologista
Or. José Dossin
Dr. Alexander Santos

54 3286-9845
54 3282-0817

Psicologos
Dira, Tatiana Henzel 54 996485310

Psicopedagogia Clinica
Dra, Dorotéa 5 Miller.....54 3286-6244

Dra. Sirlei Kautzmann.....54 996445914

Psiquiatra e Neurclogista
Dra. Susi M F Marques.....54 3295-1057

Neurologista
Dr. Sérgio Romanowski..54 3286-6081

Periodontista
Dr. Nicola FVitiello........... 54 3286-4597

Ortopedista
D Luciano Braganholo.54 3286-9529

Preumologista
D MARCOS. s erererbbrerensss 54 3282-1312

Fonoaudiologia
Dra, Taisa Moraes Faro...54 999033031

Anestesiologista
Dira. Cristina Oliveira.....54 3286-2729
Angiologista e Cirurgia Vascular
DrMarcos H. .5 3286-0873
Dr. Mauro Werb Jr. ......... 54 3286-9432

@

Cirurgido do Aparelho Digestivo
& Nutrélogo

Dr. Mércio Mller 54 3286-9781
Massoterapeuta

Rejane Scariot 54 3286-4068
Mara Andreiah ... 54 98447 9742

Urclogista
D, Ricardo kautzmann.54 3422-3151
Dr. Luciano Busato 54 3286-4140

Cirurgiao Plastico
Cr. Antonio 54 3286-2254
Dr. Rui Tavares Soares....54 3295-1155

Dermatologista
Dra. Luciane Comunello.54 3286-0580

Fisioterapeuta
Dra. Aline L Decken
Dr. Luciano Pinheiro
Dra. Ruviane Pozzer....54 999817971
Dr. Diego dos Santos....54 991521717
Drra. Cristina Muller....... 54 3282-1779
. Rodrigo Arend &4 3286-2940
Dr. Mario E Lopes_........54 991 288279

54 3286-3413
54 3286-6402

Oculistas

Cr. Milton Pazetto 54 3286-0530

Dr. Flavio Martini Flha,.54 3286-9746
54 3285-0530

Secagem de Varizes/Escléroterapia
Mauro Webwe Jinio... .54 3286-9432
Dra. Malanga..cxuap. 54 3286-0873

Quiropraxista

Eliano Davi Moschen.....54 3286-0840
Adriane Schimitt....... «54.3205-1991
Camila Fattori 54 999635198

ACESSE NOSS0 NOVO SITE

sintrahg.com.br
EMAIL: sintrahg@sintrahg.com. br

Reumatologista
Joelson Qliveira ..wee..54 3286-2254
Labaratdrios

Centro Integrado de Diagnosticos
Enconsta da Serma ...o..-..51 3541-3093
Biodiagnostico 54 3286-2285
54 3286-2571
54 3286-0901
54 3286-3766
54 3286-0B89
54 3282-2339
R¥X Intelimagem............. 54 3265-1945
Ecografia Clinica Melz ....54 3286-1153

Weiman

Advogados

Luiz Luzimar Correa
Mirapalhete
Cristiano Mello
Raguzzoni

54 3286-1981

54 988481517
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